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RESUMEN

El trabajo tributa a dos objetivos de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y forma parte
de la investigacion “Retos de la educacion en el Siglo XXI”. Tiene como objetivos: Definir la
cultura del detalle, del didlogo desarrollador y del clic, sus caracteristicas y principios;
profundizar en las emociones y los sentimientos en un contexto individuo- colectivo- sociedad, y
exponer experiencias tales como la Cartilla sobre este Gltimo tema, elaborada y aplicada a un
grupo de alumnos de la Universidad Maritima de Cuba durante su etapa de alumnos y su
seguimiento después de graduados. Asimismo, se exponen resultados en la educacién de las

emociones, los sentimientos y los afectos.

Palabras claves: Cultura del detalle, didlogo desarrollador, cultura del clic, educacién de

emociones, educacion de sentimientos.

1- INTRODUCCION

El hombre, como ser biosicosocial, desde que nace se desarrolla en un ambiente educacional y
cultural. Su interaccion constituye aspectos trascendentales en los proyectos sociales de
transformacion revolucionaria de la sociedad.

En la educacion en el Siglo XXI las redes sociales y las aplicaciones informaticas no pueden ser
ignoradas, ni rechazadas. El acceso de los nifios a la informacion y las tecnologias ha cambiado la
infancia y la adolescencia, las interacciones personales y sociales.

En cualquier acontecimiento y decisién de nuestra vida siempre influirdn nuestras emociones y

sentimientos y su materializacién en el lenguaje y en los actos.
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En la préactica muchos problemas que se manifiestan en los espacios sociales como escuelas,
colectivos o la sociedad, estdn asociados a las experiencias e inteligencias emocionales y
sentimentales negativas que deciden actitudes y comportamientos, los cuales se pueden
contrarrestar al tener la capacidad de educar los sentimientos porque son ellos los que accionan
todos los pensamientos y la materializacion de las acciones.

Por eso es importante desarrollar un proceso educativo que tribute a la unidad en medio de la
diversidad y al mejoramiento profesional y humano a través de la cultura del detalle, la cultura

del didlogo desarrollador y la cultura del clic.

Los objetivos del trabajo son: exponer experiencias y resultados en la educacion de las emociones
y los sentimientos de un grupo de guardiamarinas durante la etapa estudiantil en la Universidad
maritima de Cuba, y una vez graduados; definir las culturas del detalle, del didlogo desarrollador

y del clic respectivamente, con sus principios y caracteristicas.
2- MATERIALES Y METODOS

La tarea de investigacion revision documental y la utilizacion de los métodos analisis
bibliografico, historico logico, la consulta a expertos, la experiencia vivencial, la triangulacion
sucesiva y la sistematizacion permitieron la definicion de cultura del detalle, del dialogo
desarrollador y la cultura del clic; profundizar en las emociones y los sentimientos; y valorar las

experiencias en la educacion de las mismas.

En el trabajo se expone, a partir de la revision documental y la utilizacion de los métodos analisis
bibliografico y la consulta a expertos, la confeccion y la aplicacion de la Cartilla para el estudio
de las emociones y los sentimientos, desarrollada por los autores y un colectivo de profesores de
la Academia Naval “Granma” en el afio 2009, con el objetivo de que los alumnos se viesen
reflejados en la misma, segln situaciones y actitudes relacionadas con las emociones y los
sentimientos que se manifestaban de forma individual y colectiva. En la misma se explica las

relaciones fisioldgicas y reacciones internas que ocurren en el organismo con cada tipo de
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emocion y se expone el impacto de la inteligencia emocional, la educacién de los sentimientos y
se agrega al estudio los afectos, en los resultados educativos después de graduados.

3- RESULTADOS

DEFINICION DE CULTURA DEL DETALLE: Dar luz y vida a lo esencial no visible desde lo
trivial visible.

La calidad se manifiesta en tres niveles: calidad, excelencia y supraexcelencia tabla No 1

Tabla No. 1 NIVELES DE CALIDAD
NIVELES DEFINICION DIFERENCIA
. . Cumplir criterios estandarizados
Calidad (minimo . .
aceptable) conqgldos, reconc_JC|dos, aprobados, Detalle socializado
certificados y validados.
Excelencia Grado superlativo de calidad
Supraexcelencia Grado superlativo de excelencia Exquisitez personalizada

Se alimenta con la reciprocidad y tiene tres principios: Relacién entre el pasado, el presente y el
futuro; relacion entre la apariencia, el ser y el reconocimiento; la relacion de lo individual,

colectivo y social y la ética y la estética.

En la dialéctica de la cultura del detalle, la monotonia termina siendo hija de la mediocridad.

DEFINICION DE CULTURA DEL DIALOGO DESARROLLADOR: es la capacidad
innovadora, inteligente, creativa, individual y colectiva, para formular interrogantes novedosas y
encontrar respuestas y soluciones a sucesos imprevistos o limitados por la rutina, el

estancamiento o la evoluinvolucion.

Principio: Relacion de la unidad de las diferencias en medio de la diversidad y de las

complejidades de la adversidad.

En la dialéctica del didlogo desarrollador, el entendimiento mutuo y respetuoso es la base para

buscar soluciones significativas y funcionales.
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DEFINICION DE CULTURA DEL CLIC: es un universo real que interactGia con el dinamismo
tecnoldgico virtual, donde se fusiona un mundo particular en un tiempo colectivo y espacios
colectivos en un tiempo personal. Es un acceso del mundo particular real con el mundo virtual
compartido en espacios colectivos.

Compartimos con otros autores el concepto de clic [2] como la pulsacion que se hace siempre con
el dedo, el mouse u otro dispositivo apropiado, para dar una instruccion que determina la
interaccion del usuario con el sistema,

Principio de la cultura del clic: Relacion entre lo que necesitas, lo que consumes y lo que aportas

con los resultados a nivel individual, colectivo y social.

En la dialéctica de la cultura del clic es necesario cuidar todo lo que decimos sobre nuestra propia
vida y evitar juzgar la de los deméas. Aqui cumple un rol muy importante la educacion de las
emociones y los sentimientos.

LA EDUCACION DE LAS EMOCIONES Y LOS SENTIMIENTOS

En la cultura del detalle, la cultura del dialogo desarrollador y en la cultura del clic, las
emociones devenidas desde la parte del cerebro reptiliano (primer sistema en la evolucion del
cerebro, con el cual se pueden observar emociones primitivas como la agresion y el miedo),
pueden provocar cambios corporales que se manifiestan en relajacion o activacion; y también

conducir a una reaccion emocional que se manifiesta en control o descontrol.

Los sentimientos son el resultado de las emociones, son mas duraderos en el tiempo y pueden ser

expresados con palabras.

Los sentimientos son emociones que se incorporan a la forma de actuar del individuo de forma
racional y consciente e interviene la espiritualidad. Son el reflejo de la evolucion humana y de su
intelecto; a diferencia de las emociones el individuo asume todas las consecuencias de sus

resultados.
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En la cultura del clic es importante ser asertivo, definido por el autor como la habilidad que posee
una persona de comunicar los sentimientos sin dejarse llevar por las emociones; esta
condicionado por las situaciones y el contexto y sirve para exponer, respetando a los demas y con
equilibrio emocional, cuéles son las verdades, deseos y necesidades propios; y para demostrar

dignidad, autoconfianza y respeto por uno mismo.

La asertividad es un comportamiento que se puede aprender y mejorar y que tan solo puede
desarrollarse a través de las experiencias y vivencias personales; estas tributan al conocimiento
de las propias emociones, a las capacidades de autocontrol y de automotivacion, al
reconocimiento de las emociones de los demas y al control de las relaciones, aspectos que se

profundizan con la educacion de las emociones y de los sentimientos.

CARTILLA PARA EL ESTUDIO DE LAS EMOCIONES Y LOS SENTIMIENTOS.

Los cambios y reacciones emocionales que experimentaban los alumnos que ingresaban en la
Universidad Maritima, determind que el colectivo de profesores (2009) elaborara y perfeccionara
escritos sobre las emociones y los sentimientos, con el objetivo de su estudio y aplicacién durante
el proceso educativo y que se denomind “Cartilla para el estudio de las emociones y los

sentimientos”.

Esta cartilla fue aplicada en las actividades diarias, sistematicas y en las evaluaciones de un grupo
de 22 guardiamarinas (2008-2013) y otro de 25 guardiamarinas (2013-2018) especialidad

Cubierta, Marina Mercante, de la Universidad Maritima de Cuba.

La experiencia con el grupo de 22 egresados con 9 afios de graduados y el otro grupo de 25
egresados con 3 afios de experiencia en su estado vivencial profesional, intercambios personales

0 a través de la cultura del clic refleja:
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e Relacion de conocimientos, emociones y sentimientos que permiten un aprendizaje autbnomo
y permanente y que les facilitan resolver situaciones concretas de la profesion en el buque y en

tierra, de la familia y de la vida.

e Los marinos reconocen sus potencialidades y los sentimientos y emociones que mas
experimentan y como los complementan. Entre ellos, los positivos: amor a la profesion, a la
familia y a la patria; los negativos: temor en situaciones hidrometeredlogicas adversas,

aburrimiento, ansiedad, molestia, frustracion y estrés.

e En la actualidad son factibles de apreciar en la comunicacion cara a cara 0 a través de
dispositivos que lo faciliten en la distancia, cobmo la educacion adquirida tributa a los

resultados.

e La cultura del clic divide a los hombres en los que aportan, los que son indiferentes y los

reaccionarios. Con palabras de José Marti “Los hombres van en dos bandos: los que aman y

fundan, y los que odian y deshacen”, [ 1 ] por eso, la cultura del clic es un reto y un desafio.
4- DISCUSION
LA CULTURA DEL DETALLE
En la dialéctica de la cultura del detalle: lo que hoy es novedoso, mafiana es cotidiano y pasado,

rutinario.

La educacién es un comportamiento adecuado a las normas sociales, es muy costosa, y debe ser
proactiva ya que debe tener la capacidad de avizorar y prevenir los problemas y dificultades antes
de que se presenten, tomar la iniciativa sobre su propia existencia y trabajar de forma creativa y

dinamica en funcidn de decisiones que ayuden a mejorar.

La negacion es el simbolo de la ignorancia, lo que se desconoce se ignora y puede comprometer
el futuro, por lo cual no se debe prejuzgar o rechazar las posiciones en contra de la novedad

porque se corre el riesgo de un inmovilismo educativo.
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El presente es la base y la cima de la propia vida, que se apoya en el cimiento del pasado y con la

energia que lo envuelve, construye la estructura visible del mafana.
En la dialéctica de la cultura del detalle, la monotonia termina siendo hija de la mediocridad.

La experiencia del pasado, si cae en el olvido es un error tragico que se arrastra y deja sin luz el
camino que sirve de guia para el futuro. La educacion tiene la posibilidad y el privilegio de la

interaccion de las experiencias del pasado con las exigencias del futuro.
Experiencias en la cultura del detalle

e Divulgar la historia es factible para cualquier especialidad. Ej. En el siglo XIX, la aparicion
del telégrafo revoluciond las comunicaciones, los lenguajes creados adaptados como la
taquigrafia y la telegrafia desaparecieron con el medio de comunicacion que les dio vida. Se
debe conocer el codigo Morse

e Proyectar con vision de futuro: En el siglo XXI aparecen nuevos retos: La version tradicional,
hipertextual y multimedia coexisten, la literatura digital est4 cada vez més vinculada al medio
universitario y al universo infanto - juvenil.

e Dinamizar el proceso educativo: La revolucion tecnolégica con su dinamismo genera medios
para desarrollar una creatividad académica y cientifica donde tiene cabida la genialidad

artistica y la elaboracion de productos de calidad.

EL DIALOGO DESARROLLADOR es un proceso socioeducativo que permite la interaccion
individuo- grupo- contexto, marco que propicia que todo individuo, colectivo o institucion se
remita constantemente a un marco tedrico referencial determinado y asumido, el cual permite ser

un elemento comparador, la acumulacién de saberes y la sistematizacion de la practica.

El didlogo desarrollador se centra en la realidad, para detectar no s6lo carencias, insuficiencias,

dificultades, anomalias, necesidades o problemas, sino capacidades y potencialidades y su
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prolongacion hacia el futuro; en correspondencia con las tendencias que se manifiesten en la

evolucion de una variable hacia un horizonte dado, o a partir de regularidades ya conocidas.

El didlogo desarrollador debe ser asertivo, entendido como la interaccion social, saludable,
armonioso y productivo que permite entre otras cosas escuchar y respetar los diferentes puntos de
vista; mejorar la capacidad de entendimiento, ayudar a resolver las controversias y a solucionar
los problemas, equilibrar la simple pasividad con la peligrosa agresividad y la unidad de las
diferencias que enriquecen la diversidad y que deben mantenerse aun en la mas compleja

adversidad.
Experiencias en la cultura del didlogo desarrollador

e Diélogar para construir: En la cultura del didlogo desarrollador el individuo se vincula en
espacios sociales como el colectivo y la sociedad donde desarrolla emociones, sentimientos,
valores y las formas saber, querer y poder: saber (conocimientos), saber hacer (aplicar
conocimientos y habilidades), saber estar (ajustarse a normas y reglas); querer hacer
(motivacidn), querer ser (Querer pertenecer a...), poder estar (coherencia entre valores y

actos) y poder hacer (medios y recursos).

e Visibilizar resultados: La comprensién mutua, los valores compartidos, la veracidad, la
confianza son simbolos de un fructifero dialogo desarrollador.

LA CULTURA DEL CLIC

El autor Cardozo N D plantea que la cultura del clic se define a partir de un simple clic, cuya

repeticion va creando un camino definido por lo que individualmente se consume. [2]

En la cultura del clic el autor Cordoba Alberto propone tres acciones que contribuyen a la era del
clic; dos que involucran al consumidor: Consumo y el clic responsable, y el tercero relacionado

con el que introduce los cddigos, que denomina algoritmo responsable. [3]
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Dar un Me gusta o reflejar con emoticones, stickers, entre otros, un estado de animo en Facebook,
Twitter, Instagram, Youtube u otra red social; asi como ejecutar las acciones buscar, enviar,
reenviar, compartir, van creando directa o indirectamente una cultura del clic personalizada que
los algoritmos de las plataformas utilizadas en la actualidad como Facebook, Google, Yahoo,

entre otras, sutilmente dan seguimiento.

Para los autores del presente trabajo la cultura del clic personalizado, con algoritmos centrados en
la cultura del detalle permiten adentrarse en la vida privada de las personas, a través de los datos

y la informacion que el usuario accedio a compartir con desconocidos.

En esa cultura del clic personalizado, fuentes externas, van aprendiendo del comportamiento
individual lo que necesitas, las caracteristicas de lo que haces, de lo que consumes y de lo que vas

aportando con tu modo de actuacion.

Lo anterior le posibilita que, al dar un clic, ofrecer siempre lo que le solicitan, lo que
individualmente interesa y otras sugerencias con un anzuelo virtual portador de cddigos

significativos personalizados.
Experiencias en la cultura del clic

e Utilizar el codigo de las tecnologias: Saber utilizar el lenguaje en dependencia del medio de
comunicacion utilizado y del contexto es una sefial de cultura. Maximizar sus potencialidades,
conocer sus limitaciones y complementar sus aspectos negativos, siempre con una actitud ética,

y la responsabilidad civica por encima de la tecnologia.

e Dar Clic es visibilidad: Clickear es una carta de presentacion ante conocidos y desconocidos,
que aporta esencias, hace diferencias en la interaccion del mundo virtual con el real y tributa a
un componente dinamico: la interaccion objetivos — contenidos - métodos (¢Para qué?
¢cémo?, ;qué?, ¢cuanto?) y a un componente temporal: la interacciébn medios — formas-

evaluacion (;cuéles?, ¢Con qué?; ;cuando?, ;cuanto?, ;cdmo? y ;con qué?).
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e Enriquecer el aservo cultural: Los datos y la informacion tienen un Codigo portador de
significados que se visibilizan con la dinamica tecnoldgica. Las lenguas estdn en constante
formacion y enriquecimiento, no son universales, pero existen limites en codigos que tributan

al sentido comun que no pueden ser ignorados y que merecen respeto.

e Educar para triunfar: En cualquier acontecimiento y decision de la vida siempre influiran las
emociones, efimeras pero reactivas, y los sentimientos, aunque mas estables son influenciables
y moldeables. La educacién de las emociones y los sentimientos facilitaran el tacto necesario
en la cultura del clic, en la interaccion intereses individuales — bienestar colectivo. Cada cual
decide si aporta, suma o multiplica en interés del bien colectivo y social o destruye, resta o
divide en interés individual.

LA EDUCACION DE LAS EMOCIONES Y LOS SENTIMIENTOS

Lo que aparece a continuacion es el resultado del trabajo realizado con la cartilla citada

anteriormente.

En la tabla No. 2 se realiza una comparacion entre las emociones y los sentimientos

Tabla 2 COMPARACION EMOCIONES Y SENTIMIENTOS
Emociones | Sentimientos
. Quedan registradas y afloran desde en el mismo punto de la mente
Origen - —

Una vez experimentadas se manifiestan con mucha fuerza.

Primitivas e instintivas. Son emociones filtradas por la
racionalidad.

Estado afectivo intenso y complejo. | Elaboracion del entender y el
comprender.

ACCION  MReaccién (mental y organica), bajo | Tiene elementos racionales e
la influencia de ciertas excitaciones | intelectuales.
internas o externas.

Son efimeras y reactivas. Influenciables y moldeables.

Fuerte influencia de los instintosy | Interviene la espiritualidad, se actda

la no racionalidad con reflexion, con eleccion y se asume
Resultados | Falsas expectativas, y la distorsion | las consecuencias de los actos

de la realidad. Hacen crecer, expandir, hacia la

conquista de la paz.
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Las emociones primarias o basicas son aquellas que son innatas y responden a un estimulo. En
correspondencia con la vivencia afectiva subjetiva pueden ser agradables: amor y alegria;
neutras: sorpresa y desagradables: ira, tristeza, miedo y asco. Las emociones secundarias son

aquellas gue se generan luego de una emocion primaria.
En la literatura especializada se aprecia que por cada emocidn positiva existes cuatro negativas.

Dentro de las siete emociones bésicas (sentimientos) que son asumidas por el autor como algunas

de las emociones secundarias se relacionan a continuacion:

a) Amor: Afecto, admiracion, gratitud, amistad, afecto, celos, confianza, esperanza, fe, piedad,
pasion.

b) Alegria: Felicidad, orgullo, satisfaccion, placer, paz, euforia.

c) Sorpresa: Asombro, estupefaccion, desconcierto, arrepentimiento, conmocion, insatisfaccion.

d) Miedo: Desconfianza, preocupacion, ansiedad, nerviosismo, inferioridad, estrés, panico

e) Tristeza: Desesperanza, aburrimiento, melancolia, afliccion, amargura, dolor, nostalgia,
angustia, desconfianza, desesperacion, pena, frustracién, molestia, depresion

f) Ira: Resentimiento, indignacion, fastidio, colera, animadversion, enemistad, envidia,
venganza, verglienza, odio.

g) Asco: Repulsion, desprecio, aversion, desdén, rechazo, antipatia.

Como se aprecia todas pueden conducir a emociones extremas nada agradables.

La caracteristica esencial es la forma en que cada persona tiende a percibir el mundo: Captar en el
contexto los estimulos, otorgarles un significado y reaccionar ante cada uno de ellos, en

correspondencia con las diferencias individuales.

Cada una de estas emociones, basicas 0 secundarias son incorporadas a la cultura del clic a través

del lenguaje de los emoticones.
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En la cultura del clic, ese indefenso clic es un punto de trifurcacién en el camino que cada

individuo construye sobre sus necesidades, lo que realmente consume y lo que aporta.

Caracteristicas de la educacién emocional.

Es un proceso que exige la participacion individual y la interaccion social, parte de la idea que
no tiene limite de edad, que siempre se aprende, en cualquier lugar y del mas insignificante ser
vivo.

Exige un caracter participativo, flexible y expuesta a un proceso de revision continua, que
permita su adecuacion a las necesidades individuales y colectivas y a su validacion.

Debe estimular activamente la inteligencia emocional con estados de animos agradables y con
empatia, corregir actitudes y respuestas que no son apropiadas, la autorregulacién de
emociones que resulten desagradables y motivar en todo momento a una educacion que nos
permita ser mejores seres humanos.

Tributa a desarrollar las capacidades del autoconocimiento y la autorregulacion emocional,
para conocer y entender de forma consciente las emociones propias y mantener controladas las
perturbaciones que desequilibran psicol6gicamente.

Ensefia a tolerar la frustracion, aprender a reconocer emociones y canalizarlas, a reconocer la
empatia tanto fisico como social y a una cultura del detalle y del didlogo desarrollador.

Ensefia a controlar las emociones positivas extremas o las negativas. Ej el miedo: modificar la
respiracion y la respuesta muscular. En el caso del asco o disgusto, evitar los objetos o
situaciones nocivas; mientras que, ante la tristeza, conviene meditar, reflexionar y tratar de
entender por qué nos sentimos de esa manera. La ira: las interacciones sociales ensefian a
transformar esa rabia en oportunidades de comprension, de paciencia y tolerancia con
actitudes aportadoras.

Constituyen el ingrediente esencial en un proceso de ensefianza y aprendizaje Optimo y

continuo; saber regularlas, es fundamental para una vida saludable.
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En la cultura del clic es fundamental tener presente que las emociones son efimeras, nos llevan
a ilusiones, a falsas expectativas, a comprometer el discernimiento y la capacidad de juicio.

Una decision centrada en ellas puede conducir a varar al individuo en la realidad.

Caracteristicas de la educacion de los sentimientos.

El sentimiento es una poderosa realidad humana, que también es preciso educar.

1.

Desde pequefios aprendemos a controlar nuestras emociones y tratar de influenciar en la de los
demas, pero en la practica la dindmica tecnoldgica, el marketing, la publicidad, la retorica,
siempre tratan de cambiar o influir en los sentimientos del consumidor.

Existe un considerable desinterés por la educacion de los sentimientos, provocados por
emociones irracionales, ajenas al control y que demuestran carencias de virtud, como la
envidia, el egoismo, la agresividad, la crueldad, la desidia, el odio, entre otras que abundan en
la préctica e invaden las redes sociales con un simple clic.

Los sentimientos son influenciables y moldeables y requieren educacién por parte de la
familia, semilla y raiz, como célula fundamental, enriquecida por la escuela con sus programas
curriculares y actividades extracurriculares y con su intencionalidad activa, proactiva, asertiva
y transformadora, en armonia con la herencia cultural.

En la educacion de los sentimientos, de fallar la familia y la escuela, al tener no tener
resultados positivos la interaccion alumno — familia — escuela, en el contexto de la educacion
del Siglo XXI, la comunidad y las redes sociales se encargaran de ello.

La educacion de los sentimientos en la interaccion individuo — grupo - sociedad, tiene entre
sus prioridades establecer limites dentro de lo razonable, lo practicable, lo permisible y lo
soportable, que contribuyan a mejorar las relaciones sociales, a reducir problemas de

comportamiento y a mejorar el desempefio en &mbitos educativos y en propia vida.

. La educacion de los sentimientos apoyada y vivida desde una educacién de la virtud, permite

que en cualquier grupo etario madure su humanidad, vivan abierto a los demas y que desde el
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aprecio personal sientan que con proactividad caminan hacia el propésito maximo a que

aspiran en la vida.

En la educacion de las emociones y los sentimientos y de la cultura del clic se enriquece la

cultura del detalle y la cultura del dialogo desarrollador con sus cédigos portadores de

significados. Los resultados traspasan las fronteras de las paginas de un libro, del local de una

galeria, del servicio de un lugar, de las puertas de una universidad, de la imagen de un producto

determinado, para convertirse en referentes culturales para la familia, la escuela, la comunidad,

los medios masivos de socializacion (radio, television, redes sociales) en interaccion permanente

de lo propio (lo mio), lo ajeno (lo tuyo) y lo social (lo de todos).

5- CONCLUSIONES

1.

2.

La educacion en el Siglo XXI, unida a la cultura constituyen dos pilares fundamentales en
los proyectos sociales de transformacion revolucionaria de la sociedad; la dindmica
tecnoldgica no puede ser ignorada, ni rechazada, el acceso de los nifios a la informacion y las
tecnologias han cambiado la infancia y la adolescencia y las interacciones personales y
sociales, no tenerlas en cuenta tributa a un inmovilismo educativo.
Las definiciones y principios de:
e Cultura del detalle, dar luz y vida a lo esencial no visible desde lo trivial visible; lo que hoy
es novedoso, mafiana es cotidiano y pasado, rutinario.
e Cultura del didlogo desarrollador, capacidad innovadora, inteligente, creativa, individual y
colectiva, para formular interrogantes novedosas y encontrar respuestas y soluciones a sucesos
imprevistos o limitados por la rutina, el estancamiento o la involucion. Relaciona la unidad
de las diferencias en medio de la diversidad y de las complejidades de la adversidad.
e Cultura del clic como un universo real que interactua con el dinamismo tecnoldgico virtual,
donde se fusiona un mundo particular en un tiempo colectivo y espacios colectivos en un

tiempo personal.
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3. La cartilla para el estudio de las emociones y los sentimientos, desarrollada a partir de la
necesidad manifiesta en los resultados peridédicos de las evaluaciones integrales de los
guardiamarinas permitié la interaccion individuo — grupo — sociedad, aplicada y enriquecida
con sistematicidad desde la propia practica. Los egresados la han incorporado a su vida
profesional, social, personal y familiar, y la han enriquecida con el afecto, lo que ha hecho de

ellos mejores seres humanos.

4. La educacion de las emociones es un proceso que exige la participacion individual y la
interaccion social. En el grupo de marinos incorporados a la vida profesional esta les ha
permitido un aprendizaje autbnomo y permanente, reconocer sus potencialidades y los
sentimientos y las emociones que mas experimentan, y cdmo estas se complementan; ademas
les ha facilitado herramientas para resolver situaciones concretas de la profesion en el buque

y en tierra; de la familia y de la vida.

5. Laeducacién de los sentimientos apoyada y vivida desde una educacion de la virtud, permite

que en cualquier grupo etario madure su humanidad, vivan abiertos a los demas y que desde
el aprecio personal sientan que con proactividad navegan hacia el propdésito maximo a que
aspiran en la vida, para muchos en el grupo de egresados, ser capitan de un buque de gran

porte y una vida familiar con unidad, salud y armonia.
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